
 

 

 

 

 ENGAGEMENT 

Pour développer son plein potentiel, 

l'engagement de l'élève a besoin de    

celui des milieux scolaire, familial et 

communautaire. 

 COLLABORATION 

L’échange et le partage des différents 

milieux impliqués auprès de l’élève  

permettent de meilleures pratiques 

éducatives.  

 RESPECT 

Le respect est présent au quotidien.  

C’est important d’être à l’écoute et    

ouvert aux idées et aux besoins des 

autres. Nous voulons que tous et      

chacun puissent évoluer dans un       

environnement sécuritaire, équitable et 

sans jugement. 

ENSEMBLE, nous nous engageons     

et nous collaborons avec respect       

afin de vivre des réussites                 

individuelles et collectives. 

L’École Sacré-Cœur : 
• Située à La Pocatière. 

• Accueille environ 310 élèves répartis au 

préscolaire, au primaire et en adaptation 

scolaire. 

• Bénéficie du soutien des services éducatifs 

et complémentaires. 

• Collabore avec les membres du conseil 

d’établissement et de l’organisme de     

participation de parents. 

• Profite de la participation de plusieurs       

parents volontaires lors d’activités         

spéciales. 

• Propose plusieurs activités parascolaires. 

• Ouverte aux différentes propositions du 

milieu pour enrichir le quotidien des 

élèves.  

Fréquenté par 

plus de la moitié 

des élèves.  

Les Bourrasques 

Équipe sportive 

Projet éducatif 

2023-2027 

NOS VALEURS 

Ensemble, au cœur 

de nos réussites! 
École Sacré-Cœur 

1005 6e avenue Pilote 
La Pocatière, Québec 
G0R 1Z0 
418-856-2823 
https://sacrecoeur.csskamloup.gouv.qc.ca/  



L’élève est au coeur de la vie de 

l’école et demeure notre        

priorité. Nous veillons à ce qu'il 

s’accomplisse en considérant 

ses forces et ses défis. 

Tous les intervenants se         

mobilisent afin d'assurer la   

progression et l’épanouissement 

de l’élève.  

L’engagement de chacun est   

au cœur de nos actions        

quotidiennes.   

ENSEMBLE, nous voulons répondre à la mission 

éducative d’instruire, de socialiser et de qualifier. 

ENSEMBLE, nous répondons aux besoins de chacun pour                

LA RÉUSSITE DE L'ÉLÈVE!  

1. Assurer les meilleures         

conditions pour tous nos élèves 
afin qu'ils puissent développer 

leur plein potentiel. 

Objectif: Augmenter la            

proportion des élèves se situant 
entre 70% et 100% à l’épreuve 

obligatoire de lecture, 4e année 

du primaire. 

Indicateur: Épreuve obligatoire 
de lecture, 4e année du primaire 

 

Valeur de départ: 61,5% 

Cible: 82% 

2. Renforcer le développement 

d’une culture collaborative. 

 

Objectif: Accroître de façon     

efficace la collaboration et la 
communication. 

 

Indicateur: Questionnaire climat 
scolaire (Question : capacité de 

collaboration) 

Valeur de départ: 83% 

Cible: 85% 

NOTRE VISION 

NOS ENJEUX 

1. La réussite de nos élèves 

en français lecture. 
2.  La collaboration et la 

communication. 

NOS ORIENTATIONS 
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